
                                     

 

Side 1 

Program 

Ledelse og organisasjonsutvikling for arbeidsmedisinere 

Dato 03.06.24-07.06.24 | Sted Tromsø, Linken 

 

Dag 1 – Mandag 3.juni 2024  

Tema: Organisasjon, etikk.  

Tidspunkt Tema Underviser 

10.30-11.00 Kaffe og registrering  

11.00-11.15 Åpning Kurskomitéen 

11.15-12.00 Innføring: hva er en organisasjon? Even Nerskogen, samfunnsviter, 
Arbeids- og miljømedisinsk avdeling, 
UNN. 

12.00-13.00 Lunsj - 

13.00-13.45 Hva er en organisasjon - organisasjonsstruktur Even Nerskogen, samfunnsviter, 
Arbeids- og miljømedisinsk avdeling, 
UNN. 

14.00-14.45  Organisasjonskultur Even Nerskogen, samfunnsviter, 
Arbeids- og miljømedisinsk avdeling, 
UNN. 

15.00-15.45 Etikk – festtaler, retningslinjer eller praksis?  

En introduksjon til etikk i ledelse og organisasjon 

Thor Eirik Eriksen, samfunnsviter, 
ph.d, Arbeids- og miljømedisinsk 
avdeling, UNN. 

 

 

 

 

 



                                     

 

Side 2 

 

Dag 2 – Tirsdag 4.juni 2024  

Tema: Organisasjon, helsepersonelloven, ledelse 

Tidspunkt Tema Underviser 

08.30-09.15 Organisasjoners omgivelser Even Nerskogen, samfunnsviter, 
Arbeids- og miljømedisinsk avdeling, 
UNN 

09.30-10.15 Endring og omstilling Even Nerskogen, samfunnsviter, 
Arbeids- og miljømedisinsk avdeling, 
UNN 

 

10.30-11.15 Helsepersonelloven Aslak Syse, lege, jurist og professor 

emeritus ved Institutt for offentlig 

rett ved Universitetet i Oslo. 

11.30-12.15 Helsepersonelloven Aslak Syse, lege, jurist og professor 
emeritus ved Institutt for offentlig 
rett ved Universitetet i Oslo. 

12.15-13.00 Lunsj  

13.00-13.45 Ledelse- lederstiler, situasjonsbestemt ledelse, enhetlig 
ledelse. 

Elin Anita Nilsen, Førsteamanuensis, 

Handelshøgskolen ved UiT i Tromsø. 

14.00-14.45 Ledelse- forts. Elin Anita Nilsen, Førsteamanuensis, 

Handelshøgskolen ved UiT i Tromsø. 

15.00-15.45 Ledelse – forts. Elin Anita Nilsen, Førsteamanuensis, 

Handelshøgskolen ved UiT i Tromsø. 

 

 

 

 

 

 



                                     

 

Side 3 

Dag 3 – Onsdag 5.juni 2024  

Tema: Organisasjonspsykologi 

Tidspunkt Tema Underviser 

09.00-09.45 Hva har psykologi med arbeid og arbeidslivet å gjøre? Hans Christian Bones Vangberg, PhD 

Spesialrådgiver, Arbeids- og 
miljømedisinsk avdeling, UNN 

Førsteamanuensis II, Institutt for 
teknologi og sikkerhet 

10.00-10.45 Individuelle forskjeller, personlighetspsykologi, kognitive 
evner, holdninger og adferd. 

Hans Christian Bones Vangberg, PhD 

Spesialrådgiver, Arbeids- og 
miljømedisinsk avdeling, UNN 

Førsteamanuensis II, Institutt for 
teknologi og sikkerhet 

11.00-11.45 Motivasjon og mening. Hvordan vi opplever, føler og tenker 
på jobb. Sikkerhet, stress og helse.  

Hans Christian Bones Vangberg, PhD 

Spesialrådgiver, Arbeids- og 
miljømedisinsk avdeling, UNN 

Førsteamanuensis II, Institutt for 
teknologi og sikkerhet 

11.45-13.00 Lunsj  

13.00-13.45 Psykisk helse og ivaretakelse av ansatte Hans Christian Bones Vangberg, PhD 

Spesialrådgiver, Arbeids- og 
miljømedisinsk avdeling, UNN 

Førsteamanuensis II, Institutt for 
teknologi og sikkerhet 

14.00-14.45 Gruppearbeid   

15.00-15.45  Gjennomgang av gruppearbeid i plenum Kurskomité 

 

 

 



                                     

 

Side 4 

Dag 4 – Torsdag 6.juni 2024  

Tema: Helseøkonomi, bærekraft, helsefremmende organisasjoner og veiledning av virksomheter 

Tidspunkt Tema Underviser 

08.30-09.15 Helseøkonomi  Jan Abel Olsen, professor i 
helseøkonomi ved Institutt for 
samfunnsmedisin, ved UiT Norges 
arktiske universitet 

09.30-10.15 Helseøkonomi 

 

Jan Abel Olsen, professor i 
helseøkonomi ved Institutt for 
samfunnsmedisin, ved UiT Norges 
arktiske universitet 

10.30-11.15      Bærekraft i ledelse og organisasjon Chris Rønningstad, førsteamanuensis 

i organisasjon og ledelse ved VID 

vitenskapelige høgskole. 

11.30-12.15 Helsefremmende organisasjoner: Organisering, kultur, 
ledelse og helse. 

Thor Eirik Eriksen, samfunnsviter, 
ph.d, Arbeids- og miljømedisinsk 
avdeling, UNN. 

Maya E. Gadgil, konst. overlege 
Arbeids- og miljømedisinsk avdeling, 
UNN.  

12.15-13.00 Lunsj  

13.00-13.45 Samtale og dialog: grunnpremisser for samhandling Organisasjonspsykolog Benedicte 
Langseth-Eide, ph.d, partner i 
Arvadus 

14.00-14.45 Å veilede virksomheter: ledere og ansatte  Organisasjonspsykolog Benedicte 
Langseth-Eide, ph.d, partner i 
Arvadus 

15.00-15.45 Gruppearbeid Organisasjonspsykolog Benedicte 
Langseth-Eide, ph.d, partner i 
Arvadus 

 

 

 



                                     

 

Side 5 

Dag 5 – Fredag 7.juni 2024  

Tema: Roller, konflikthåndtering, forbedringskunnskap 

Tidspunkt Tema Underviser 

08.30-09.15 Roller i arbeidslivet Martin Øien Jenssen, 
psykologspesialist, konserntillitsvalgt 
Akademikerne, Helse Nord. 

Universitetslektor, institutt for 
psykologi UiT.  

09.30-10.15 Arbeidsmedisinerens ulike roller Kjersti Oddvarsdatter Sæther, 

forsvarspensjonist, tidligere 

bedriftsoverlege i Forsvarets 

bedriftshelsetjeneste Nord-Norge, 

forfatter. 

10.30-11.15 Konflikt og konflikthåndtering på arbeidsplassen Kjersti Oddvarsdatter Sæther, 
forsvarspensjonist, tidligere 
bedriftsoverlege i Forsvarets 
bedriftshelsetjeneste Nord-Norge, 
forfatter. 

11.30-12.15 Konflikt og konflikthåndtering på arbeidsplassen Kjersti Oddvarsdatter Sæther, 
forsvarspensjonist, tidligere 
bedriftsoverlege i Forsvarets 
bedriftshelsetjeneste Nord-Norge, 
forfatter. 

12.15-13.00 Lunsj  

13.00-13.45 Forbedringskunnskap i praksis Heidi Gløtta, HS-leder og Lean-
koordinator, FINNFJORD AS.  

14.00-14.45 Kursprøve Kurskomité 

15.00-15.30 Evaluering Kurskomité 

 


